ZAMET

Politika integrovaného systému rizeni

(dle CSN EN I1SO 9001:2016, CSN EN 3834-2:2022 (CSN EN 1090-2+A1:2024 + CSN EN I1SO 15085 (CL1)),
¢SN EN ISO 14001:2016, CSN EN ISO 45001:2018, CSN EN ISO 50001:2019)

Pfredmétem cinnosti firmy ZAMET, spol. s r.o. je kovovyroba se zaméfenim na zpracovani plechu, vyrobu
plechovych dilli a jejich sestav, provedeni povrchové Upravy a montéZe, dale pak obrabéni a vyroba upinaci
techniky. Nasim cilem je dodavat zdkaznikdm vyrobky v takové podobé a kvalit&, aby s dodanymi dily & sestavami
nemuseli provadét zadné dalsi technologické operace. Pro tyto ¢innosti jsme vybaveni technologickym zafizenim
na Spickové urovni.

Trvale vychazime vstfic pozadavkim zédkaznikd na kvalitu, technické fedeni a termin poskytovanych vyrobk{
a sluzeb a trvale zlepSujeme jejich technologicka feseni.

Nasi politikou je trvale uplatfiovat a zlepSovat systém managementu kvality dle CSN EN ISO 9001:2016,
systém environmentélniho managementu dle €SN EN ISO 14001:2016, systém managementu kvality se
zamérenim na vy$si pozadavky kvality pfi tavném svarovani kovl dle CSN EN ISO 3834-2:2022 (Véetné CSN EN
1090-2+A1:2024 + CSN EN ISO 15085 (CL1)), systém managementu bezpecnosti prace a ochrany zdravi pti
praci dle CSN EN ISO 45001:2018 a systém managementu hospodareni s energii dle CSN EN ISO 50001:2019.
Tuto politiku uplatfiujeme ve vztahu ke vSem zainteresovanym stranam.

Vedeni spolecnosti nepretrzité usiluje o zvy3ovani kvalifikace zaméstnancd, vytvareni dobrych pracovnich
podminek a prostiedi, podporujeme a vyzadujeme aktivni U¢ast zaméstnancl pti tomto Usili.

Soustavné zlepsujeme ochranu Zivotniho prostfedi a prirodnich zdroji. PFedchazime zneci&t&ni Zivotniho
prostfedi. Vyzadujeme dodrzovani pravnich pozadavkd, kterym organizace podléhd, a které se vztahuji k jejim
environmentalnim aspektiim, pracovnim rizikdim, hospodareni s energii a praviim zaméstnancd.

Definujeme rozhrani procest s funkcemi organizace a stanoveni jasnych zodpovédnosti a pravomoci pro fizeni
o
procesu.

Systematicky provadime udrzbu vyrobniho zafizeni pro dosazeni shody s pozadavky na vyrobek a pro
optimalni a hospodarné vyuzivani energii.

Principy integrovaného systému fizeni:

e Zamérfeni na zdkaznika.

e Zajisténi bezpecnych a zdravi neohrozujicich pracovnich podminek pro zaméstnance ZAMET a provadéni
kontrol dodrzovéni bezpeénych a zdravi neohrozujicich pracovnich podminek nagimi dodavateli produkt{
a sluzeb.

e Dodrzovani umluv mezinarodni organizace prace (ratifikovanych ¢eskou republikou) v oblasti lidskych
prav a pracovnich podminek, détské prace a moderniho otroctvi.

e Dodrzovéani pravnich predpisl v oblasti protikorupéniho jednani a GplatkaFstvi.

« Dodrzovani internich pravidel o provéfovani obchodnich partnerl a jejich aktivit v souvislosti s Money
Laundring.

e Dodrzovani obchodni etiky definované internimi predpisy spolecnosti.

e Zaméstnanci a dal$i osoby mohou oznamovat porudeni predpis spole¢nosti ZAMET, prava CR a EU
prostiednictvim zfizeného oznamovaciho systému (viz. www.zamet.cz).

e Trvaly rozvoj zaméstnanct a spoluprace s nimi.

e Systémovy pristup.

e Neustalé zlepsovani.

e Dodrzovani zavazné povinnosti tykajici se ochrany Zzivotniho prostfedi vcéetné Fizeni rizik spojenych
s klimatickou zmé&nou a pozadavky orgénl statni spravy a mistni samospravy.

e Spoluprace s dodavateli.

e Optimalni a hospodarna spotfeba a vyuzivani energie.

Ridit se politikou ISR je zdvazkem pro véechny zaméstnance a dodavatele spole¢nosti ZAMET, spol. s r.o.

V Novém Hrozenkové, dne 29. 5. 2026
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jednatel a ekonomicky Feditel jednatel a feditel spole¢nosti



